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Vergessen gehort zum Erinnern

S0 etwas gibt sehr viel, wenn man sprechen kann" — Biografiearbeit als Bildungsarbeit

Gert Dressel, Katharina Novy

Das Bedirfnis vieler alterer Menschen, le-
bensgeschichtliche Erfahrungen zu ordnen
und den vielen erlebten Briichen und Verén-
derungen einen kohérenten Sinn zuzuschrei-
ben, ist groB ~ angesichts des schier unglaub-
lichen historischen und gesellschaftlichen
Wandels im Laufe ihrer Lebenszeit. Das hat
ein inzwischen kaum mehr {iberschaubares
Angebot an mehr oder weniger professioneller
Biografiearbeit entstehen lassen. Aufbauend
auf Erfahrungen aus fast zwei Jahrzehnten
Arbeit mit biografischen Zugangsweisen in
Erwachsenen- und Weiterbildung, universi-
tarer Lehre, Soziater Arbeit und Forschung
wollen wir hier unseren Ansatz darlegen. Wir
wollen nachzeichnen, welche Lernprozesse
gesellschaftlich und historisch verstandene
Biografiearbeit als Bildungsarbeit bei den Er-
z&hlenden selbst initiieren kann.

Biografie als historisches und

gesellschaftliches Phdnomen

Wenn wir von Biografiearbeit sprechen, geht
es uns nicht um individuelle persénliche Ge-
schichten oder den Austausch von privaten
Intimitaten, wie sie in Talkshows breitgetreten
werden. Wir verstehen Biografie als ein gesell-
schaftliches Phadnomen, das dadurch gepragt
ist, dass ich als Biografietragerln in einem be-
stimmten sozialen und regionalen Milieu auf-
gewachsen bin, dass ich Erfahrungen afs Frau
oder Mann gemacht habe, dass ich Angehdri-
ger einer bestimmten Alterskohorte bin, auch,
dass ich eben dieses oder jenes politische
und religidse Glaubenshekenntnis in meinem
Leben ,unterschrieben’ habe (und vieles
mehr), Wenn Biografiearbeit als Bildungsar-
beit oder gar politische Bildung verstanden
wird, geht es vielfach darum, Menschen zu
unterstltzen, ihre Lebensgeschichte in diesen
alltags- und sozialhistorischen Beziigen zu
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reflektieren — und sich damit auch in der Ge-
genwart gesellschaftlich zu verorten.

(Autobiografisches) Erzihlen

Autobiografisches Erzahlen steht im Zentrum
dieser Biografiearbeit. Dabei ist ,Erz&hlen”
nichts Selbstverstandliches — obwohl es uns
als sehr vertraute Form erscheint. Nicht jedes
freie Reden Gber die Vergangenheit ist schon
ein ,Erzédhlen”. In Settings der Biografiearbeit
geht es darum, die Konzentration mdglichst
auf konkrete, selbsterlebte Geschichten zu
richten und Argumentationen und allgemei-
ne Beschreibungen hintanzuhalten. Ob wir
dabei Einzelinterviews durchfiihren oder
Gesprachskreise moderieren — in jedem Fall
haben wir dabei die Verantwortung, den Rah-
men fir eine solche Erzdhlkultur zu schaffen,
in der persoénliche Erfahrungen im Zentrum
stehen: durch aktives bzw. aufmerksames Zu-
héren, Hinhoren, wo hinter allgemeinen Be-
schreibungen konkrete Geschichten stecken
kénnten; indem Nachfragen nach Daten und
Fakten, Suggestiviragen, auch direkte Inter-
pretationen weitgehend vermieden werden;
durch Fragen, die Erzdhiraume 6ffnen und die
von Argumentationen auch wieder zu Fragen
nach dem Erleben und damit zu Geschichten
(iber Selbsterlebtes zurtickfihren. In einem -
groBen Zeitzeuglinnenprojekt im stdlichen
Nieder6sterreich, in dem auch zahlreiche
Schulen mitwirkten, stellten Schilerinnen wie
Lehrerinnen oft die Frage: ,Waren Sie froh,
als der Krieg aus war?“ — , Ja sicher”, war
haufig die lakonische Antwort der alten Men-
schen. Wenn dagegen gefragt wurde: ,Wenn
Sie sich an das Kriegsende zurlickerinnern,
wie haben Sie das konkret erlebt?”, erzahlten
die Interviewten konkrete Geschichten. Auch
Gegenstande und alte Fotos kénnen (brigens
zu Erzahlungen anregen.

Erzédhlen"
ist nichts
Selbstyver-

standliches.
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| Biographiearbeit ist
Beziehungsarbeit

In Beziehung gehen ~ in Distanz bleiben
Biografiearbeit, wie wir sie verstehen, ist
immer auch Beziehungsarbeit. Sie lebt — &hn-
lich wie etwa Beratung oder Soziale Arbeit

- im Spannungsfeld von In-Beziehung-treten
einerseits, Distanzierung andererseits. Es gilt
einerseits die Erzahlenden in ihrer subjektiven
Erfahrungswelt zu verstehen, empathisch zu
sein, andererseits Distanz wieder herzustelien
bzw. zu bewahren, um.den Bildungsprozess
weiter betreiben und hilfreich sein zu kén-
nen. So ist es etwa wichtig, vom historischen
Kontext her immer wieder in Distanz zum
Erzéhlten zu treten: Inwiefern widerspricht
das Erzahlte meinem bisherigen Wissen und
eventuell auch wissenschaftlich abgesicherter
Erkenntnis? Und immer: Das Erzihlte ist die
gesellschaftlich verortete spezifische Erfah-
rung einer erzéhlenden Person. Gerade wenn
wir mit Gruppen biografisch arbeiten, bieten
sich durch die Teilnehmerinnen selbst immer
Kontrastgeschichten an. Wenn beispielsweise
ein Mann ausfuhrlich Gber seine Erfahrungen
in der Nachkriegszeit erzahlt, liegt es nahe,
Im Anschluss daran eine Teilnehmerin zu
fragen: ,,Und wie haben Sie - als Frau - das
erlebt?

Akzeptanz von Differenzen

Insbesondere in lebensgeschichtlichen Ge-
sprachskreisen ist es zentral, den Differenzen
Raum zu geben, da sonst unter der Hand
Uber die erzahlten Geschichten eine domi-
nante Norm in der Gruppe konstruiert wird.
So meinte etwa eine Teilnehmerin eines Ge-
sprachskreises in einem Pensionistenwohn-
haus in Wien-Ottakring nach einer anfangli-
chen Stunde, in der — zum , leichten” Ein-
stieg — Uber Kinderspiele gesprochen wurde:
Sie werde nicht wiederkommen, da sie ganz
andere Erfahrungen habe als die erzahlten.
Denn ihre judische Herkunftsfamilie war nicht
so arm gewesen wie diejenige der bisherigen
Erzéhlerlnnen ~ und sie beflirchte deshalb -
Antisemitismus. Erzahlte Geschichten kénnen
schnell eine kollektive Norm herstellen - und
Geflihle von Ausschluss wecken. Hier gilt es,
das Thema weiter zu 6ffnen, Unterschieden
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Raum zu geben und Menschen, die Ge-
schichten abseits der Mehrheitsgeschichten
erzéhlen, Unterstitzung zu bieten. Und im-
mer wieder ist darauf achten, dass nicht lber
die unterschiedlichen Erfahrungen diskutiert
wird, sondern das diese Differenzgeschichten
erz&hlt und gehért werden.

In der Praxis von Biografiearbeit bietet das
Offenlegen von unterschiedlichen Differenzen
(nicht: die eine groBe Differenz) eine grofle
Chance. Die Fiktion, ich ware die Einzige,

die etwas auf ganz andere Weise erlebt hat
als alle anderen — die schnell als Kollektiv
gedacht werden - ist rasch erschiittert, wenn
die richtigen Fragen gestellt werden. Auch
soziometrische Aufstellungen helfen hier, un-
terschiedliche Gruppenzugehérigkeiten und
Differenzen sichtbar zu machen. Wenn die
Leitung hier durch Fragestellungen und Reak-
tionen jeweils wertschatzend agiert, hilft gera-
de das Sichtbarmachen von Differenzen da-
bei, Vertrauen aufzubauen. Bei einem Work-
shop zum Thema ,,Frauenleben Frauenrechte”
etwa gruppierten sich die teilnehmenden
Frauen unterschiedlicher Generationen zum
Einstieg in den Workshop nach verschiede-
nen Fragestellungen (Generation, Herkunft),
um dann jeweils zu beraten, worin denn die
Gemeinsamkeit — und eventuell Differenz zu
anderen Erfahrungen - liege. Hiermit war der
erste Schritt zu Fragen von historischer Veran-
derung und unterschiedlichen Milieus bereits
gemacht,

Erinnern und Vergessen

Wenn wir unsere Lebensgeschichte ordnen
und erzéhlen, bildet das nie eins zu eins das
eigene ,erlebte” Leben ab, sondern ist immer
eine selektive Rekonstruktion im Hier und
Jetzt. Vergessen gehért also zum Erinnern
dazu. Interessant ist aber stets: Was wird
erzéhlt, was wird nicht erzghlt — und warum?
Jede Gesellschaft (z.B. die 4sterreichische),
jede spezifische Lebenswelt (z.B. ein Dorf,
ein Seniorenwohnheim oder auch die ei-
gene Familie) verflgt Uber ein kollektives
Gedachtnis, das normiert, was erinnert und
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erzahlt werden darf, was aber auch vergessen
oder verschwiegen werden soll. Die kollektive
Erinnerung an den Nationalsozialismus bei-
spielsweise ist in diesem Zusammenhang ein
(aber nicht das einzige) Feld, das nach 1945
in Osterreich besonders stark normiert worden
ist. Erinnerungen an Verfolgte, Vertriebene
und Ermordete, aber auch an konkrete T&-
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mals engagierte Nationalsozialistinnen. Eine
Teilnehmerin, deren Ehemann im Konzentra-
tionslager Dachau ermordet wurde, stellte re-
stimierend fest: , Ich konnte so sprechen - ob-
wohl es mir nicht gegeben ist, das Sprechen,
aber ich konnte mich freisprechen von dem
Ganzen, so wurde mir leichter. Und so etwas
gibt sehr viel, wenn man sprechen kann."

terinnen im eigenen unmitteibaren personli-
chen Umfeld hatten darin oft keinen oder nur
wenig Platz; dagegen erinnert man sich zum
Beispiel in Ostésterreich an Ubergriffe von
Angehdrigen der Roten Armee zu Kriegsende
und in der unmittelbaren Nachkriegszeit sehr
intensiv. Als einmal eine altere Frau in einem
Interview sehr wohl! die Deportation einer ju-
dischen Familie in der NS-Zeit in der eigenen
Gemeinde thematisierte, fragte ein Schiler
nach: ,Waren das die Russen, die die Juden
mitgenommen haben?"

Dr* Katharina Novy,

Soziologin, Trainerin, Beraterin und Moderatorin,
Psychodrama-Rollenspielleiterin.

E: katharina.novy@gmx.at

I: www. perspektivenveraendern.at

Als Fragende und Nachfragende sind wir
selbst immer wieder in die Normen des kol-
lektiven Gedéachtnisses, in die Sprechverbote
und Sprechgebote verstrickt. Wo frage ich
nach, wo frage ich nicht nach? Was hore ich,
was hére ich nicht? Daher gilt es, aufmerk-
sam zu sein fUr Erzédhlungen, die mich selbst
Uiberraschen, vielleicht sogar irritieren kdnnen.
Die Akzeptanz von Differenzen gilt es nicht
nur zwischen Teilnehmerinnen von Gesprachs-
kreisen herzustellen, sondern auch zwischen
den Teilnehmerlnnen und mir als Moderator.

Dr, Gert Dressel,

wissenschaftlicher Mitarbeiter des Instituts

fiir Wissenschaftskommunikation und Hochschulforschung
an der IFF Wien (Alpen-Adria Universitét)

E: gert.dressel@uni-klu.ac.at

I: www.uni-klu.ac.at/wiho/inhalt/448.htm

Insofern sind wir in die Lernprozesse, die wir
u.a. bei alteren Menschen initiieren wollen,
ebenso involviert. Um den Normen kollektiver
Gedachtnisse nicht vollends zu unterliegen,
um unterschiedlichen Erfahrungen einen Ort
zu geben, missen wir Raum gerade flr solche
Erfahrungen und Erzéhlungen schaffen, die
nicht ,,normal® sind.

Weiterfiihrende Literatur:

Alheit, Peter/Bettina Dausien: Die biographische Konstruktion
der Wirklichkeit. Uberlegungen zur Biographizitét des Sozialen.
In: Hoerning, Erika M. (Hg.): Biographische Sozialisation.
Stuttgart (Lucius + Lucius) 2000, 257-283.

Dressel, Gert/Katharina Novy: 5 x Wien. Lebensgeschichten
1918-1945, Wien (Verband Wiener Volksbildung) 1995.
Hagenhofer, Johann/Gert Dressel: Lebensspuren. Erlebte
Zeitgeschichte im Land der tausend Higel. Lichtenegg
(Gemeinsame Region Bucklige Welt) 2007.

Im bereits erwahnten Gesprachskreis in Wien-
Ottkaring, den wir in den 1990er-Jahren
leiteten, konnten letztlich fast alle Teilnehme-
rinnen Gber ihre Erfahrungen in der NS-Zeit
erzdhlen und den Erzdhlungen der jeweils
anderen zuhéren, Unter den Teilnehmerinnen
waren (berlebende JddInnen ebenso wie ehe-
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FUr ein gutes Leben bis zuletzt
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Auch und gerade scheinbar banale Themen |
wie Essen und Trinken konnen Anlass fir ein

biografisches Gesprdch sein.

Es zahlt, was erzdhlt werden kann: Und
es zahlt weniger, was — beispielsweise
mittels Biografiebdgen - dokumentiert
und gesammelt werden kann, Zwei-
felsohne kann es fiir eine Organisation
(beispielsweise ein Seniorenwohnhaus
oder ein Pflegeheim) und die Mitarbeite-
rinnen dieser Organisation wichtig sein,
iber biografische Daten der Betreuten
zu verfigen, um deren spezifische Ver-
haltensweisen besser deuten zu kénnen.
Doch mit und in welcher Praxis werden
diese Daten erhoben? Wie wird was er-
fragt? In welcher Machtbeziehung ste-
hen Fragende und Befragte zueinander?
Und was sagt das alles {iber die daril-
ber gewonnenen Daten aus? Stellen Sie
sich einmal vor: Sie haben gerade Ihre
vertraute soziale Umgebung verlassen,
ziehen in ein Seniorenwohnhaus, vieles
hier ist fiir Sie neu oder anders als ge-
wohnt. Und nun werden Sie von dieser
Organisation iber Thr Leben ausgefragt:
Die Fragen sind standardisiert, Thre
Antworten werden notiert, schriftlich
festgehalten, und Sie wissen, dass dic
in dieser Situation {iber Sie gewonnenen
biografischen Daten in der Verwaltung
des Hauses aufhewahrt werden - insti-
tutionalisierte Biografiearbeit als biiro-
kratischer Akt!

Es zahlt, was erzdhlt werden kann:
Und dafiir bedarf es einer bestimmten
narrativen Praxis. Eine Praxis, die zu-
vorderst auf das Sammeln von biogra-
fischen Daten abzielt, unterscheidet sich
von einer, die das biografische Erzdhlen
von Bewohnerinnen beziehungsweise
Betreuten ins Zentrum riickt - die erste
dient vor allem der Organisation, die
zweite dagegen und zundchst den Erzah-
lenden selbst. Dahingehend ist es nicht
notwendig, jede Senioren- und Pflege-
einrichtung mit lebensgeschichtlichen
Gesprichskreisen auszustatten. Weder
werden ausreichend personelle und fi-
nanzielle Ressourcen fiir ein solcherart
groRflichiges Angebot zur Verfigung
stehen, noch kénnen alle hochbetag-
ten Menschen ein solches aufgrund der
Einschrinkungen in ihrem Alltag tiber-

haupt nutzen. Es geht vielmehr um die
vielen kleinen Situationen im Alltag mit
betagten und hochbetagten Menschen
und um eine Grundhaltung der Présenz,
mit der Professionelle, Ehrenamuliche
und auch Angehérige den Betreuten in
diesen Momenten gegeniibertreten. Die
Betreuten sind Menschen mit einer eige-
nen personlichen Geschichte, nach der
wertschitzend und interessiert gefragt
werden kann, die auch nicht sofort fiir
eine Pflegedokumentation festgehalten
werden muss und soll. Und wenn fiir
das Fragen und Erzdhlen auch nur fiinf
Minuten zur Verfligung stehen sollten,
so konnen die Erzdhlenden diese funf
Minuten als etwas erfahren, in denen
sie endlich einmal fiir sich selbst und
fiir ein Gegeniiber als Individuum sicht-
bar geworden sind - institutionalisierte
Biografiearbeit als eine am konkreten
Menschen interessierte pflegekulturelle
Grundhaltung.

Es z4hlt, was erzdhlt werden kann:
Und das muss nicht immer, wie im Fall
von Elisabeth, eine Erfahrung der rassis-
tischen oder politischen Verfolgung sein.
Und das heiBt schon gar nicht, dass wir
den Betreuten ihre intimen Geheimnisse
entlocken. Auch und gerade scheinbar
banale Themen wie Essen und Trinken
koénnen Anlass fiir ein biografisches
Gesprich sein. Was waren und sind
die eigenen Lieblingsspeisen, welches
Essen hat man immer schon gehasst?
Und vielleicht stelit sich im Verlauf ei-
nes solches Gesprachs heraus, dass die
Abldufe der Pllegeeinrichtung mit jenen
Essensroutinen kollidieren, die der nun
Betreute im Verlauf seines Lebens als ftir
sich wertvoll herausgebildet hat. Schon
seit Wochen hat der Betreffende seine
Mahlzeiten meist zuriickgehen lassen.
Insofern kann eine biografische Erzahl-
kultur immer auch einen ,Mehrwert™ fiir
die Betreuungseinrichtung haben.

Es z&hlt, was erzéhlt werden kann:
Heute hochbetagte Menschen haben
auch aufgrund des gesellschaftlichen
Wandels in den vergangenen Jahrzehn-
ten das Bediirfnis, sich am Ende ihres

Lebens nochmals narrativ zu ordnen,
rote Fiden durch das eigene Leben zu
ziehen, das immer auch brichig und
widerspriichlich gewesen ist, um sich
dariiber nochmals die eigene Biografie
anzueignen und eigener Identitdten zu
vergewissern. Kurz nach ihrem Aufiritt
vor der TV-Kamera ist Elisabeth tbri-
gens im Alter von fast neunzig Jahren
verstorben. Wir wissen, dass sie gut
gestorben ist. &
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Das Beispiel Essen und Trinken

Uber das

o]

MODELLE GUTER PRAXIS

Leitfaden kdnnen ein Gesprach leiten oder helfen, einen roten Faden zu knipfen,
in Kontakt zu kommen, den Erzédhlstrang zu blndeln. Sie eignen sich nicht als Abfragekatalog.

GERT DRESSEL

In einem biografischen Gesprach erfah-
ren wir nie die ,ganze Geschichte“ einer
Person, schon gar nicht die ,,ganze" oder
»objektive® Geschichte der Zeiten, die
diese Person erlebt und erfahren hat.
Wir werden niemals erfahren, wie ,es
wirklich gewesen ist“. Die Erinnerung
lasst sich nicht wie ein Tonband an
eine bestimmte Stelle zurtickspulen.
Sie wandelt sich mit jedem neuen Er-
lebnis, jeder neuen Erfahrung — zwar
nicht grundlegend, aber zum Beispiel in
der Einschitzung der Wichtigkeit dieser
oder jener Begebenheiten fiir das eige-
ne Leben. Jede lebensgeschichtliche
Erzdhlung hat immer auch etwas mit
der Gegenwart, der Situation und dem
Gegeniiber zu tun, in der und mit dem
sich die betreffenden Menschen erin-
nern. Es wird immer selektiv erinnert,
manche Erfahrungen und Erlebnisse
werden ausgespart, andere werden da-
gegen besonders hervorgehoben. Und

da Menschen, als Frauen oder Minner,
als Angehdrige bestimmter sozialer
Gruppen und so weiter, von Geschichte
immer unterschiedlich betroffen waren
und sind, haben sie auch Unterschied-
liches erfahren.

Zudem mochten und kénnen Men-
schen nicht alles erzdhlen - jeder soziale
Zusamunenhang, Familie, Dorf, Region,
Staat und auch ein Pflegeheim, hat seine
Tabus, liber die man lieber schweigt.
Das ist zu respektieren. Aber: Mit einem
biografischen Gespréich regen wir dazu
an, dass Menschen aus ihrer je eigenen
Sichtweise ihre Erlebnisse erzdhlen -
und das tut den Erzdhlenden in den
allermeisten Fallen gut, da sie sich da-
riiber nochmals ihrer eigenen Biografie
vergewissern und sich diese aneignen.
Und wir selbst erhalten zwar subjektive
und personliche, aber gerade dadurch
anschauliche Einblicke in vergangene,
uns zuweilen fremde Lebenswelten und
zugleich in Bedeutsamkeiten, die viel-
leicht gerade in einem aktuellen Pfle-
gealltag fiir die Betreffenden relevant
sind.

Insofern kénnen soiche Themen Auf-
hénger fiir ein biografisches Gesprich
zwischen Betreuenden und Betreuten
sein, die sich aufgrund des Pflegealltags
unmittelbar anbieten, Essen und Trinken
beispielsweise. Zugleich wird sich zei-

gen, dass sich auch in einem scheinbar
alltaglichen und banalen Thema wie die-
sem eine von der Person erlebte ,groRe
Geschichte® ausdriicken kann ~ vor al-
lemdann, wenn ich mich einem Biogra-
fieverstdndnis verpflichtet fithle, dass
weniger nach den intimen Geheimnissen
der betreffenden Person, sondern vor
allem nach den Zusammenhangen zwi-
schen Lebensgeschichte, Gesellschaft
und politischer, sozialer, kultureller und
6konomischer Geschichte fragt.

Nun kann man Fragen in unterschied-
licher Art und Weise stellen. Wenn Fra-
gen zum Erzdhlen animieren sollen,’
dann soliten sie eher offen formuliert
sein. Wenn ich etwa die Frage stelle:
~Waren Sie froh, als der Krieg aus war?“,
wird ,Ja sicher!” hdufig die lakonische
Antwort sein. Wenn dagegen gefragt
wird: ,Wenn Sie sich an das Kriegsen-
de zuriickerinnern, wie haben Sie das
konkret erlebt?”, erzdhlen die Befrag-
ten meist konkrete Geschichten. Auch
Gegenstinde und alte Fotos konnen zu
Erzdhlungen anregen.

Doch zuriick zum Thema Essen und
Trinken: Stellen wir uns eine Person
vor, die Mitte der 1930er-Jahre in ei-
ner GroRstadt in Deutschland oder Os-
terreich aufgewachsen ist. Was konnte
ich sie oder ihn fragen? Was kénnten
erzdhlanimierende Fragen sein?
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Mit einem biografischen Gesprdach regen wir dazu an,
dass Menschen aus ihrer je eigenen Sichtweise ihre

Erlebnisse erzdhlen.
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GESPRACHSLEITFADEN:
Essen und Trinken in Kindheit u

in der Familie

Kénnen Sie sich noch an lhre Lieblingsspeise erinnern?” Und:
.Gab es Speisen oder Getrdnke, die Sie gehasst haben?”,

,Gibt es konkrete Geschichten dazu?”

e

w

Wenn Sie sich an die damaligen Geriiche zurlckerinnern.
Gibt es da welche, die lhnen bis heute in der Nase geblieben sind?”

-

Wie ist das bei Ihnen zu Hause abgelaufen: das Frihstlick?”

Sodann nach Mittagessen und Abendessen fragen. Auch Fragen zur Sitzordnung
sind méglich, oder danach, wer das grofte Stiick bekam?

Und: ,Wie war es am Sonntag?”

¥, Wenn Sie sich an Weihnachten in der damaligen Zeit erinnern:
Was ist denn da auf den Tisch gekommen?” Gleiche Frage zu anderen Festen:
Ostern, Kommunion, Firmung, Konfirmation, Hochzeit und so weiter.

L2

Wie war das denn bei lhnen zu Hause: das Kochen?
Und: ,Wie hat's in der Kiiche ausgeschaut?”

B

Und wie war das in der Schule? Wie hat lhr SchulbroVlhre Jause ausge-
schaut?” AuBerdem: Frage nach dem Mittagessen in der Schule und Ahnliches.

v

Kénnen Sie sich erinnern? Gab es Dinge, die Sie gerne gehabt, gegessen oder
getrunken hatten, aber die kaum oder gar nicht erreichbar waren?”

o

Wenn Sie sich an die Kriegszeit zurlickerinnern: Wie war das da mit dem
Essen?” Eventuell Nachfragen zu: Vater, der womdglich als Soldat im Krieg war,
dann wieder auf Urlaub zu Hause; Lebensmittelmarken, Sammeln von Beeren
und Krautern und so weiter.

wr

.Kriegszeit, Nationalsozialismus: ,Wenn Sie sich da nochmals zuriickerinnern,
an andere Menschen denken, von denen ja viele auch verfolgt worden sind.
Gibt es da Erlebnisse, an die Sie sich erinnern?”

s

. Wenn Sie sich an die Nachkriegszeit zuriickerinnern:

Wie war das damals, als allerorten die Not ausbrach. Wie hat das bei lhnen
ausgeschaut?” Man kénnte Nachfragen stellen zu: Care-Paketen, Kaugummi von
Besatzungssoldaten, Hamsterfahrten, Schwarzmarkt, Pliinderungen, Lebensmit-
telmarken, Ersatzkaffee, Hillsenfriichten/Erbsenspende und Ahnliches.

w0

Lin den fiinfziger Jahren ist es dann ja schrittweise besser geworden,
wie hat das bei lhnen zu Hause ausgeschaut?”

Orte des Einkaufens und Konsumierens

¥ ,Wie hat das in Ihrem Viertel, Kiez beziehungsweise Gratzel ausgeschaut?
Wenn Sie sich vorstellen, Sie verlassen jetzt das Haustor, treten auf die
StraRe, was gab es da fiir Geschafte, Markte, Handwerker, StraRenverkdufer?”

,In welche Geschafte - Tante-Emma-Laden/GreiRler, Supermarkt, Markte - sind
Sie gegangen und wie hat's dort ausgeschaut?”

o

,In den Fiinfzigern sind ja dann die Espressos aufgekommen?”

Méglich sind auch Fragen zu Cafés, Heurige, Kneipen/Beisin und so weiter.
5 ,Als Sie dann das erste Mal im Urlaub waren, wie war das da mit dem Essen
(dem Trinken)?”

Kbnnen Sie sich noch daran erinnern, als Sie lhre erste Pizza gegessen ha-
ben?” Oder das erste Wiener Schnitzel, das erste italienische Eis, den ersten
Déner.

ur

&

Als Erwachsene und im Alter, heute
5, Als Sie dann bereits verheiratet waren und Kinder hatten, wie hat’s dann bei
thnen ausgeschaut?” Viele vorhergehende Fragen lassen sich auf diese Phase

beziehen.

¥ ,Und wie schaut es heute aus?” Viele vorhergehende Fragen lassen sich auf die
Gegenwart beziehen.

3 ,Wenn Sie an die Mahizeiten hier im Haus denken, was falit lhnen dazu ein?”

Interview-Leitfdden dienen
als Orientierung.

Die konkrete Fragestellung
hingt von der Beziehung
zwischen Fragendem und
Befragtem ab.

Ubrigens: Leitfiden wie der neben-
stehende sind immer mit Vorsicht zu
genieBen und sind immer nur beispiel-
haft. Welche Inhalte ich anspreche und
welche konkreten Formulierungen ich
gebrauche, hingt immer auch davon
ab, wie ich mit meinem Gegeniiber am
besten in Beziehung treten kann. Wenn
ich mir etwa eine gleichaltrige Person
tiirkischer Herkunft vorstelle, sehen die
Fragen anders aus. Schon gar nicht sind
solche Leitfaden so zu verwenden, dass
ich erstens, zweitens, drittens et cete-
ra nacheinander die Fragen stelle und
abfrage. Aber sie kénnen eine erste Ori-
entierung geben. ¥
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